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В 2025 году Отделение СФР по Краснодарскому краю компенсировало затраты на обеспечение охраны труда более чем 2 тысячам кубанским работодателей
В 2025 году 2 349 кубанских работодателей обратились в Отделение Социального фонда России по Краснодарскому краю за компенсацией расходов на мероприятия по охране труда. На сегодняшний день 2 045 из них уже получили финансовую поддержку. Общий объём освоенных средств составил более 566 миллионов рублей.
Чтобы воспользоваться этой возможностью, работодателям необходимо было предоставить в Отделение Соцфонда по Краснодарскому краю документы, подтверждающие расходы на профилактические мероприятия, до 15 ноября 2025 года. Благодаря цифровизации процесс подачи заявлений стал проще: теперь все документы можно оформить онлайн через личный кабинет организации на портале госуслуг.
Региональное Отделение Соцфонда поддерживает 17 видов мероприятий по охране труда, среди которых проведение медицинских осмотров; приобретение специальной одежды и средств индивидуальной защиты; санаторно-курортное лечение для сотрудников, работающих во вредных или опасных условиях, а также для работников предпенсионного возраста и пенсионеров.
Размер возмещения зависит от типа мероприятий. Работодатели могут вернуть до 20% от суммы, потраченной ими на профилактические мероприятия. Для тех, кто организовал санаторно-курортное лечение для сотрудников, компенсация увеличивается до 30%.
Для получения компенсации у работодателя не должно быть задолженностей по страховым взносам, пеням или штрафам.
Если остались вопросы, то можно обратиться в единый контакт-центр (ЕКЦ): 8(800)100-00-01 (звонок бесплатный).
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